PROCEDURY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH ZAGROZENIA ZDROWIA
I ZYCIA ORAZ ZAGROZENIA DEMORALIZACJA
W SAMORZADOWYM ZESPOLE SZKOL W GNIEWINIE

PODSTAWY PRAWNE STOSOWANYCH PROCEDUR:

» Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o postepowaniu w sprawach nieletnich /Dz.U. z
1982r.

Nr 35 p6z. 228 z pdzn. zm.- tekst jednolity Dz. U.z 2002r. Nr 11 pdz. 109 z /oraz przepisy
wykonawcze z ustawg/.

» Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi /Dz.U. Nr 35, p6z. 230 z p6zn. zm./

» Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdziataniu narkomanii /Dz.U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 1987.

+ Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji /Dz.U. Nr 30 p6z. 179 z pdzn.zm./

 Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 o systemie oswiaty /Dz.U z 1996 r. Nr 67 poz.329 z pdzn.
zm./

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie
szczegotowych form dziatalno$ci wychowawczej i zapobiegawczej wérdd dzieci 1 mtodziezy
zagrozonych uzaleznieniem /Dz.U. Nr 26 p6z. 2267.

» Ustawa z dnia 9 listopada 1995 roku o ochronie zdrowia przed nastgpstwami
uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (Dz.U. Nr 10 z 1996 r., p6z. 55).

* Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach ( Dz. U. Nr
6, poz. 69 z 2003r. )

Procedury zostaty zatwierdzone przez RP 22.01.04r., znowelizowane 8/9.11.06r.

Procedury uzupetniajace z dnia 27.03.2007 r.
Procedury obowigzujace w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Gniewinie

I. Procedury postepowania w sytuacjach zachowania agresywnego ze strony uczniow.

I1. Postepowanie w sytuacji agresywnego zachowania pracownika szkoly wobec ucznia.
(wyzwiska, szarpanie, uderzenia, zniszczenie lub zabranie mienia ucznia — z wyjatkiem

przedmiotow niedozwolonych).

I11. Postepowanie w sytuacji posiadania przedmiotéw niedozwolonych na terenie szkoly.

IV. Postepowanie w przypadku zachowania uniemozliwiajacego prowadzenie lekcji
(wulgarne zachowania w stosunku do rowiesnikow, nauczyciela, glosne rozmowy,
spacery po sali, brak reakcji na polecenia nauczyciela).



V. Postepowanie w sytuacji naruszenia nietykalnosci osobistej nauczyciela lub
pracownika szkoly. (obelzywe wyzwiska, grozby, opluwanie, przyczepianie karteczek,
rzucanie przedmiotami, agresja fizyczna, zabranie przedmiotu nalezacego do

nauczyciela lub pracownika szkoly).

VI. Postepowanie w sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego i cudzej

wlasno$ci.

VII. Postepowanie w sytuacji podejrzenia, Ze uczen znajduje si¢ pod wplywem alkoholu
lub innych srodkéw odurzajacych.

VIII. Post¢epowanie w przypadku znalezienia substancji przypominajacej wygladem
narkotyk.

IX. Postepowanie w przypadku podejrzenia, Zze uczen posiada przy sobie substancje

przypominajace narkotyk.

X. Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia palenia tytoniu lub e-papierosa

przez ucznia.

XI. Postepowanie w sytuacji wagarow ucznia lub nierealizowania obowigzku szkolnego.

XII. Postegpowanie wobec uczennicy w cigzy.

XIII. Procedury powiadamiania rodzicow lub prawnych opiekunéw ucznia o trudnych
sytuacjach wychowawczych.

XIV. Wypadki oso6b pozostajacych pod opieka szkoly

XV. Procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia zamachem
samobojczym lub samobdjstwem ucznia

XVI. Procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zaloby po Smierci ucznia lub
nauczyciela (Uwaga: z wyjatkiem Smierci samoboéjczej)



XVII. Procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach koniecznosci zawiadomienia o
Smierci ucznia, ktora miala miejsce w czasie przebywania ucznia pod opieka
wychowawcy/nauczyciela

XVIII. Procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach wystepowania epizodu
psychotycznego ucznia

XIX. Procedury postepowania nauczycieli w czasie ataku bombowego, chemicznego
i/lub pozaru.

XX. Procedury postepowania nauczycieli z uczniem, ktory chce okaleczy¢ siebie lub
innych

XXI. Postepowanie w sytuacji stwierdzenia stosowania cyberprzemocy (wyzywanie,
straszenie ponizanie kogo$ w internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie komus zdje¢
lub rejestrowanie filmow bez jego zgody, publikowanie w internecie lub rozsylanie
telefonem zdjeé, filmow lub tekstow, ktore kogo$ obrazaja lub o$mieszaja, podszywanie
si¢ pod kogos w sieci)

Zachowania agresywne to:

» bojki,

> stworzenie zagrozenia dla zycia i1 zdrowia wlasnego i1 innych — posiadanie
niebezpiecznych przedmiotéw (Srodki pirotechniczne, tancuchy, noze, zapalniczki, kije, itp.),
uzywanie ognia na terenie szkoty, posiadanie niebezpiecznych substancji,

» wulgarne zachowanie, lekcewazacy i arogancki stosunek do uczniow i pracownikow szkoty,
» nierespektowanie zarzadzen obowigzujacych na terenie szkoty,

» wymuszanie, zastraszanie, podzeganie do bojek, przezywanie i obrazanie,

» dewastowanie mienia szkolnego i cudzej wlasnosci.

I. Procedury postepowania w sytuacjach zachowania agresywnego ze strony uczniow.

1. Nauczyciel powinien zareagowac¢ natychmiast, gdy obserwuje lub wie (domysla si¢) o
wystapieniu sytuacji przemocy.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do udzielenia pomocy 1 wsparcia ofierze/ofiarom zdarzenia.
3. Nauczyciel (w przypadku zatrzymania sprawcow) powiadamia o zaistniatym fakcie
wychowawce, ktory zobligowany jest do odbycia rozmowy z uczniem. Wskazane jest, aby
rozmowa odbywala si¢ w obecnosci pedagoga/psychologa szkolnego.

4. Wychowawca powiadamia rodzicéw/opiekunow telefonicznie lub wzywa do szkoty w
zalezno$ci od zaistniatych okolicznosci i1 dalszych rokowan dotyczacych sprawy oraz

sporzadza niezb¢dng dokumentacj¢ ze zdarzenia.



5. Wychowawca zobligowany jest powiadomi¢ ucznia i jego rodzicéw/ opiekunéw prawnych
o konsekwencjach prawnych i procedurach uruchamianych w sytuacji powtarzania si¢ aktow
agresji lub przemocy (w zaleznos$ci od wagi popelnionego czynu i reakcji sprawcy).

6. Wychowawca podejmuje dziatania wychowawcze, omawia zaistnialg sytuacje z jej
uczestnikami (czynnymi i biernymi), okoliczno$ci sytuacji, przyczyny i skutki, jakie pociaga
ze sobg dane zachowanie (indywidualnie badz w grupie w zaleznosci od potrzeb sytuacji).
Wychowawca powinien prowadzi¢ rozmowg tak, aby uczniowie doszli do konstruktywnych
wnioskow. Wspolna rozmowa w szkole powinna odby¢ si¢ niezwlocznie w obecnosci
pedagoga.

7. Gdy dane zdarzenie powtarza si¢ uczen otrzymuje upomnienie od wychowawcy i
odpowiedni zapis w dzienniku szkolonym, nastepnie upomnienie dyrektora szkoty i

obnizenie oceny z zachowania.

I1. Postepowanie w sytuacji agresywnego zachowania pracownika szkoly wobec ucznia.
(wyzwiska, szarpanie, uderzenia, zniszczenie lub zabranie mienia ucznia — z wyjatkiem

przedmiotéw niedozwolonych).

1. Na wniosek ucznia, pracownika szkoty lub rodzica, dyrekcja szkoty przeprowadza
niezwlocznie postepowanie wyjasniajgce ze stronami konfliktu.
2. W przypadku potwierdzenia si¢ zarzutoéw dyrektor szkoty podejmuje postepowanie

dyscyplinarne wobec pracownika i powiadamia odpowiednie organy.

I11. Postepowanie w sytuacji posiadania przedmiotéow niedozwolonych na terenie szkoly.

1. Nauczycielowi nie wolno wykona¢ czynnosci przeszukania — jest to czynnos$¢ zastrzezona
wyltacznie dla policji, ale moze prosi¢, aby uczen dobrowolnie wyjat wszystkie przedmioty z
kieszeni lub torby szkolnej. Nauczyciel powinien to uczyni¢ w obecnosci innej dorostej osoby
(wychowawca, pedagog, psycholog, dyrektor).

2. Jezeli nauczyciel zauwazy w rzeczach ucznia niebezpieczne narzgdzie powiadamia

dyrekcje szkoty oraz wychowawceg klasy i1 nakazuje natychmiastowe jego oddanie.



3. Wychowawca o zaistniatym zdarzeniu powiadamia rodzicéw/ opiekunéw ucznia i wzywa
ich do natychmiastowego stawiennictwa w szkole.

4. Gdy uczen nie chce przekazaé¢ niebezpiecznego narzgdzia na prosbe nauczyciela, dyrektor
szkoty wzywa policje, ktora wykonuje stosowne czynnosci wedtug posiadanych kompetencji.
5. Jezeli uczen dobrowolnie wyda nauczycielowi niebezpieczne narzedzie, nauczyciel
przekazuje je rodzicom/opiekunom prawnym za pokwitowaniem.

6. W przypadku posiadania przez ucznia przedmiotéw, ktorych posiadanie jest zabronione
przez przepisy prawa, nauczyciel niezwlocznie powiadamia Policje.

7. Pedagog/psycholog szkolny sporzadza stosowna dokumentacje dotyczaca okoliczno$ci

zdarzenia.

IV. Post¢powanie w przypadku zachowania uniemozliwiajacego prowadzenie lekcji
(wulgarne zachowania w stosunku do rowiesnikow, nauczyciela, glosSne rozmowy,

spacery po sali, brak reakcji na polecenia nauczyciela).

1. Nauczyciel udziela uczniowi ustnego upomnienia.

W przypadku braku zmiany zachowania ucznia nauczyciel powiadamia wychowawce klasy o
zaistniatej sytuacji. Wychowawca przeprowadza rozmowg dyscyplinujaca z uczniem w
obecnosci nauczyciela. Ustalone zostajg srodki zaradcze majace na celu poprawe zachowania
ucznia.

2. W przypadku braku zmiany zachowania ze strony ucznia, wychowawca powiadamia
rodzicow/opiekundéw prawnych.

3. W przypadku braku reakcji rodzicow/opiekundéw prawnych na interwencj¢ wychowawcy o
fakcie zostaje powiadomiony dyrektor szkoly oraz pedagog/psycholog. Rodzice/opiekunowie
prawni zostaja wezwani do szkoly w celu przeprowadzenia rozmowy interwencyjnej. W razie
potrzeby zostajg ustalone systematyczne spotkania ucznia z pedagogiem/psychologiem
majace na celu poprawe zachowania ucznia.

4. Nauczyciel ma obowigzek zareagowaé, zgodnie z regulaminem szkotly, w przypadku gdy
bez jego zgody na zajeciach lekcyjnych uczen korzysta z telefonu komérkowego, dyktafonu,

aparatu fotograficznego badz innego urzadzenia stluzacego do rejestrowania dzwicku i obrazu.



V. Postepowanie w sytuacji naruszenia nietykalnosci osobistej nauczyciela lub
pracownika szkoly (obelzywe wyzwiska, grozby, opluwanie, przyczepianie karteczek,
rzucanie przedmiotami, agresja fizyczna, zabranie przedmiotu nalezacego do

nauczyciela lub pracownika szkoly).

1. W przypadku, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze uczen naruszyt
godno$¢/nietykalnos$¢ osobistg nauczyciela lub innego pracownika szkoty, nauczyciel lub
pracownik niepedagogiczny szkoly, ktory powziat takie podejrzenie, zgtasza powyzszy fakt
do dyrektora szkoty.

2. W przypadku matoletniego ucznia, wychowawca niezwtocznie powiadamia telefonicznie
rodzicow/opiekundw prawnych ucznia o zaistniatej sytuacji.

3. Z zaistnialego zdarzenia sporzadzona zostaje notatka stuzbowa, podpisana przez
rodzicow/opiekundw prawnych ucznia lub petlnoletniego ucznia.

4. W kazdej sytuacji poszkodowany nauczyciel/pracownik szkoty ma prawo ztozy¢

zawiadomienie na Policji lub powiadomi¢ sad.

VI. Postepowanie w sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego i cudzej

wlasnosci.

1. Nauczyciel, ktéry uzyska informacj¢ o dewastacji lub stwierdzi dewastacj¢ mienia przez
ucznia przekazuje uzyskang informacj¢ wychowawcy/ pedagogowi/ psychologowi ktory
ustala okolicznosci zdarzenia na podstawie rozmowy z osobg informujaca o zaistniatym
fakcie badz wlasnego ogladu sytuacji w miejscu zaistniatej szkody.

2. W przypadku braku mozliwosci ustalenia sprawcy/sprawcéw, wychowawca/ pedagog/
psycholog przeprowadza rozmowg ze wszystkimi osobami moggcymi si¢ znajdowac

w miejscu zdarzenia.

3. Wychowawca/pedagog/psycholog informuje o zaistniatym fakcie dyrektora szkoty,
sporzadza dokumentacje¢ zdarzenia.

4. W przypadku niebudzacego watpliwosci ustalenia sprawcy szkody wychowawca lub

dyrektor szkoty wzywa do szkoty jego rodzicéw/opiekunow prawnych.

VII. Postepowanie w sytuacji podejrzenia, Ze uczen znajduje si¢ pod wplywem alkoholu

lub innych $rodkéw odurzajacych.



1. Nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcg klasy 1
pedagoga/psychologa szkolnego.

2. Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go
samego, stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.

3. Wychowawca zawiadamia o fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicow/opiekundéw prawnych,
ktorych zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty, jezeli zezwala na to jego
stan zdrowia.

4. Wychowawca/pedagog szkolny/dyrektor szkoty (min. 2 pracownikoéw placéwki)
przeprowadzaja rozmowe z uczniem (w miar¢ jego psychofizycznych mozliwosci) w celu
uzyskania informacji odnosnie wypitego alkoholu lub zazytego srodka, sposobu jego
pozyskania 1 zrédta pochodzenia. Ustalajg miejsce spozycia oraz wspotuczestnikow
zdarzenia.

5. W sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia ucznia, wzywa si¢ pomoc medyczng

w celu stwierdzenia stanu zdrowia, ewentualnie udzielenia pomocy medyczne;.

6. W przypadku odmowy przyjazdu do szkoty rodzicow/opiekundéw prawnych,

0 pozostaniu ucznia w szkole, przewiezieniu ucznia do placowki stuzby zdrowia, badz tez
przekazania go do dyspozycji funkcjonariuszom policji decyduje lekarz po ustaleniu
aktualnego stanu zdrowia ucznia.

7. W przypadku ucznia bedacego pod wptywem alkoholu — jezeli rodzice/ opiekunowie
prawni odmawiaja przyjazdu, a uczen jest agresywny badz swoim zachowaniem daje powod
do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych — szkota zawiadamia jednostke policji.
8. Dyrektor/pedagog/psycholog sporzadza stosowng dokumentacje dotyczaca okolicznosci
zdarzenia.

9. Po zaistnialym zdarzeniu wychowawca przeprowadza rozmowg¢ z rodzicami/opiekunami
prawnymi w obecnosci ucznia i pedagoga/ psychologa szkolnego, zobowiazujac ucznia do
zaniechania negatywnego zachowania oraz podjecia ewentualnych dziatan terapeutycznych.
10. Pedagog szkolny przekazuje rodzicom/opiekunom prawnym informacje o mozliwos$ci
skorzystania ze specjalistycznej pomocy pedagogiczno-psychologicznej dotyczace
uzaleznien.

11. Dyrektor kieruje sprawe do sagdu rodzinnego.

W kazdym tego typu przypadku uczen otrzymuje nagang.



ZGODNIE Z PRZEPISAMI USTAWY O PRZECIWDZIALANIU
NARKOMANII - W POLSCE KARALNE JEST:

a) posiadanie kazdej ilosci $rodkow odurzajagcych lub substancji
psychotropowych;

b) wprowadzanie do obrotu $srodkow odurzajacych;

¢) udzielanie innej osobie, utatwianie lub umozliwianie ich uzycia oraz naktanianie do uzycia;

d) wytwarzanie 1 przetwarzanie srodkow odurzajacych.

Kazde z opisanych zachowan jest czynem karalnym w rozumieniu przepisow ustawy

o postepowaniu w sprawach nieletnich, jesli sprawca jest uczen, ktory ukonczyt 13 lat, a nie
ukonczyt 17 lat.

Uczen, ktory dopuszcza si¢ powyzszych czynow po ukonczeniu 17 lat, popehnia przestepstwo
i podlega przepisom ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks postgpowania karnego.

W przypadku zaistnienia jednego z powyzszych przestepstw na terenie szkoty, nalezy

wezwac Policjg.

VIII. Postepowanie w przypadku znalezienia substancji przypominajacej wygladem

narkotyk.

1. Nauczyciel, zachowujac $rodki ostroznosci, w obecnosci drugiej osoby zabezpiecza
substancje przed dostgpem do niej osob trzecich oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu
przyjazdu policji.

2. O zaistniatym zdarzeniu nauczyciel powiadamia dyrekcje szkoty i wzywa policje.

3. Nauczyciel probuje (o ile jest to mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢ do
kogo nalezy znaleziona substancja.

4. Osoba, ktora zabezpieczyla substancje¢, niezwlocznie przekazuje ja po przyjezdzie Policji

oraz informacje dotyczace szczegdtow zdarzenia. Sporzadza stosownag dokumentacje.

IX. Postepowanie w przypadku podejrzenia, ze uczen posiada przy sobie substancje

przypominajace narkotyk.



1. Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawcy, pedagoga, dyrekcji) ma prawo
zazadac, aby uczen przekazal mu podejrzang substancje, pokazat zawartos¢ torby itp.
Nauczycielowi nie wolno (nie ma prawa) samodzielnie przeszuka¢ odziezy ani torby ucznia —
jest to czynnos¢ zastrzezona dla policji.

2. Nauczyciel o zaistniatym fakcie powiadamia dyrekcje szkoly oraz rodzicow/prawnych
opiekundw ucznia 1 wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa w szkole lub miejscu
przebywania ucznia.

3. W przypadku odmowy przez ucznia przekazania substancji lub pokazania zawarto$ci teczki
1 odziezy, szkota wzywa policje¢, ktdra przeszukuje ucznia oraz zabezpiecza substancjg.

4. W przypadku oddania nauczycielowi przez ucznia podejrzanej substancji, szkota
przekazuje ja niezwtocznie policji.

5. Z przebiegu sytuacji sporzadza si¢ notatke stuzbowa.

X. Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia palenia tytoniu lub e-papierosa

przez ucznia

1. Osoba ktoéra zauwazy ucznia palgcego papierosy na terenie szkoty powinna poinformowac
o tym wychowawce, pedagoga lub psychologa.

2. W przypadku matoletniego ucznia wychowawca/pedagog/psycholog (w obecnosci innego
pracownika szkoty) ma prawo zazadaé, aby uczen przekazat mu papierosy/e-papierosa
pokazat dobrowolnie zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni we wtasnej odziezy. Nauczyciel
nie ma prawa samodzielnie wykonywac tej czynnosci — jest to czynno$¢ zastrzezona
wylacznie dla policji.

3. Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow/opiekundéw prawnych ucznia i przekazuje im
informacj¢ o paleniu papieroséw przez dziecko, jednoczesnie zobowigzujac ich do
szczegoOlnego nadzoru nad dzieckiem.

4. W przypadku matoletniego ucznia wychowawca/pedagog/psycholog zabezpiecza
papierosy/e-papierosa, a nastgpnie przekazuje rodzicom/ opiekunom prawnym za
pokwitowaniem.

5. Wychowawca przeprowadza rozmowe z uczniem w obecnosci rodzicow, zobowigzuje
ucznia do zaniechania negatywnego postepowania oraz informuje o konsekwencjach
zdrowotnych i prawnych palenia. Sporzadza notatke o zaistnialym incydencie, ktora
podpisuje rodzic/opiekun dziecka.

6. W przypadku powtarzania si¢ tego czynu szkota powiadamia sad rodzinny.



XI. Postepowanie w sytuacji wagarow ucznia lub nierealizowania obowiazku szkolnego.

1. Nieusprawiedliwienie nieobecnosci 15 godzin dydaktycznych powoduje poinformowanie
rodzica/opiekuna prawnego, ktdrego jest obowigzkiem dopilnowanie aby uczen uczeszczat
do szkoty (§ 42 ust. 1 pkt 2,3 Statut Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Gniewinie)
poprzez upomnienie w dzienniku elektronicznym, telefonicznie lub pisemnie, co zostaje
udokumentowane.

2. Nieusprawiedliwienie nieobecnosci w wymiarze 25 godzin dydaktycznych skutkuje
powiadomieniem pedagoga szkolnego (§38 ust.4 pkt 8 Statut Zespolu Szkolno-
Przedszkolnego w Gniewinie ), rozmowa wyjasniajacg ucznia z pedagogiem.

3. Jezeli rodzic nie usprawiedliwi 35 godzin nieobecno$ci ucznia to nastgpuje upomnienie
ucznia przez dyrektora.

4. Jesli uczen ma 50 godzin dydaktycznych nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci upomnienie
od dyrektora otrzymuja rodzice, oraz zostaje przeprowadzona rozmowa ucznia

z psychologiem.

5. W przypadku piecdziesigcioprocentowej nieusprawiedliwionej nieobecnosci pedagog
powiadamia rodzicow/opiekundéw prawnych o mozliwosci nieklasyfikowania ucznia (Art.
44k. 1 Ustawa z dnia 7 wrzesSnia 1991 r. o Systemie Oswiaty ), natomiast dyrektor kieruje
wniosek

w sprawie absencji ucznia do organu egzekucyjnego o wszczecie postgpowania.

6. Po wyczerpaniu w/w procedur bez uzyskania pozadanego efektu dyrektor kieruje sprawe

do sadu rodzinnego.

Nieusprawiedliwienie nieobecnos$ci w wymiarze 27 godzin skutkuje obnizeniem oceny
z zachowania (§ 46 ust. 1 pkt 4 Statut Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Gniewinie),

kazdorazowe obnizanie oceny z zachowania za przekroczenie ustalonego progu.

Pedagog po uzyskaniu informacji od wychowawcow lub rodzicow o nierealizowaniu

obowiazku szkolnego przez ucznia bedzie korzystat takze z pomocy Strazy Gminne;.

XII. Postepowanie wobec uczennicy w cigzy.
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1. W przypadku zaobserwowania lub powzigcia informacji, Ze uczennica jest w ciazy
nauczyciel/wychowawca informuje o tym fakcie pedagoga 1 dyrektora szkoty.

2. Wychowawca lub pedagog wzywa do szkoly rodzicow/ opiekundéw prawnych i
przeprowadza rozmowg¢ z uczennicg oraz jej rodzicami/ opiekunami prawnymi. Sporzadza
notatke z przeprowadzonej rozmowy.

3. W przypadku potwierdzenia informacji, dyrektor szkolty w porozumieniu z
rodzicami/opiekunami prawnymi oraz wychowawcg ustalajg sposéb i termin realizacji
obowiazku szkolnego/nauki przez uczennicg.

4. Pedagog wskazuje rodzicom mozliwo$ci skorzystania przez uczennicg i ich samych z

pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty 1 poza nig.

W przypadku uczennicy ponizej 15 roku zycia, dyrektor szkoty o zaistnialej sytuacji

powiadamia na pi$mie sad rodzinny lub Policje.

Wobec uczennicy w cigzy zespot w sktadzie: dyrektor szkoty, wychowawca klasowy,
nauczyciele przedmiotowi w porozumieniu z rodzicami przygotowujg program pomocy
niezbednej do uzyskania sukcesu edukacyjnego.
Uczennica moze korzysta¢ z nastepujacych form pomocy:
dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci psychofizycznych i sytuacji

pozaszkolnej uczennicy

indywidualnych konsultacji przedmiotowych

indywidualizacji toku nauczania i oceniania wiadomosci

dodatkowych egzaminéw klasyfikacyjnych badz poprawkowych w terminie
dogodnym dla uczennicy / nie pdzniej niz do 6 miesiecy od pierwszego ustalonego terminu/
Pedagog szkolny przygotowuje plan wsparcia psychologicznego uczennicy do wspolnej

realizacji z jej rodzicami 1 nauczycielami przedmiotowymi.

XIII. Procedury powiadamiania rodzicow lub prawnych opiekunéw ucznia o trudnych

sytuacjach wychowawczych.

1. Wychowawca klasy powiadamia telefonicznie, osobiscie lub pisemnie rodzicéw lub
prawnych opiekunéw o trudnych sytuacjach wychowawczych, korzystajac z danych
osobowych zapisanych w dzienniku lekcyjnym.

2. Wychowawca sporzadza notatke stuzbowg z powiadomienia rodzicéw w dzienniku

lekcyjnym oddzialu w rubryce ,,Kontakty wychowawcy z rodzicami”.
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3. W przypadku nieobecnosci wychowawcy nalezy zachowaé¢ obowiazujaca w szkole droge
stuzbowa (wychowawca, pedagog, dyrekcja).

4. W sytuacji zgloszenia przez rodzicoOw lub prawnych opiekunéw zmiany miejsca pobytu na
okres dluzszy niz jedna doba, wychowawca zobowigzany jest spisa¢ z rodzicami
o$wiadczenie o zmianie miejsca ich pobytu wraz z telefonem i adresem kontaktowym.

5. W przypadku braku informacji od rodzicow o zmianie miejsca ich pobytu, opieka nad
dzieckiem w szczegolnie trudnych sytuacjach wychowawczych zostanie przekazana

odpowiednim instytucjom.

XIV. Wypadki os6b pozostajacych pod opieka szkoly

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory posiadt wiadomo$¢ o wypadku, niezwtocznie
zapewnia poszkodowanemu opieke, w szczegodlnosci sprowadzajac fachowa pomoc
medyczng, a w miar¢ mozliwosci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy.
2. O kazdym wypadku zawiadamia si¢ niezwlocznie:

* rodzicéw ( opiekunow ) poszkodowanego;

* pracownika bhp;

* spotecznego inspektora pracy;

 organ prowadzacy szkote

* rade rodzicow.

3. O wypadku $miertelnym, ciezkim i/lub zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie
prokuratora 1 kuratora o$wiaty.

4. W wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia si¢ niezwlocznie
panstwowego inspektora sanitarnego.

Powyzszych zawiadomien dokonuje dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik.

XV. Procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia zamachem

samobojczym lub samobdjstwem ucznia

1. Kazdy nauczyciel 1 pracownik szkoly ma obowigzek zareagowania na jakikolwiek sygnatl o
ryzyku zachowania autodestrukcyjnego u ucznia. W przypadku zaobserwowania lub
powzigcia informacji, Ze uczen planuje podja¢ lub podjat probg samobdjcza
nauczyciel/pracownik powinien niezwtocznie poinformowac o tym dyrektora szkoty.

2. Po zdiagnozowaniu sytuacji, wychowawca i pedagog podejmuja odpowiednie dziatania
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interwencyjne:

a). przeprowadzajg analize sytuacji szkolnej 1 rodzinnej ucznia w celu wstepnego ustalenia
przyczyn,

b). przekazujg informacj¢ o zagrozeniu rodzicom/opiekunom prawnym i dyrektorowi szkoly,
¢). ustalajg z rodzicami zasady wzajemnych kontaktéw, proponuja pomoc,
psychoterapeutyczng na terenie szkoty lub poza nig, w przypadku, gdy zebrane informacje
$wiadczg o przejawach demoralizacji ucznia lub gdy sytuacja rodzinna wskazuje na

zagrozenie zdrowia lub zycia, dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny.

3. Jezeli nauczyciel/pracownik szkoty powezmie informacje, ze uczen zamierza popetic
samobdjstwo (informacja od samego ucznia, kolegdw, rodziny, 0os6b postronnych) powinien
natychmiast powiadomi¢ o tym wychowawceg klasy, pedagoga oraz dyrektora szkoty.

4. Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia wychowawca, pedagog oraz dyrektor szkoly
podejmuja nastepujace dziatania:

a). nie pozostawiajg ucznia samego, probujg przeprowadzi¢ go w ustronne, bezpieczne
miejsce,

b). informujg o zaistniatej sytuacji i zagrozeniu rodzicow/opiekunéw prawnych,

¢). przekazuja dziecko pod opieke rodzicoéw/opiekundow prawnych lub jezeli przyczyna
zagrozenia jest sytuacja domowa ucznia odpowiednim instytucjom (np. Policji).

5. Po powzigciu informacji, ze uczen podjat prébg samobdjcza dyrektor szkolty, wychowawca,
pedagog podejmuja nastepujace dziatania:

6. Jesli proba samobojcza ma miejsce w szkole, dyrektor szkoly niezwtocznie wzywa
pogotowie ratunkowe 1 Policje oraz powiadamia o fakcie rodzica/ opiekuna prawnego,

7. Dyrektor szkoty, pedagog oraz wychowawca dokonuja oceny sytuacji i przeprowadzaja
rozmowe wspierajacg z uczniami i rodzicami oraz przekazuja informacje dotyczace pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

8. Jesli proba samobojcza ma miejsce w domu, a rodzic poinformowat o zajéciu szkote,
dyrektor szkoty, pedagog przekazuje rodzicom informacje dotyczace mozliwosci uzyskania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

9. O probie samobdjczej dyrektor informuje pozostatych nauczycieli pod rygorem tajemnicy,
w celu podjecia wspdlnych dziatan oraz obserwacji zachowania ucznia po jego powrocie do
szkoty przez wszystkich nauczycieli,

10. Pedagog planuje dalsze dziatania majace na celu zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa w

szkole, atmosfery zyczliwos$ci 1 wsparcia.
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W razie koniecznosci dyrektor szkoly/nauczyciel powoluje zespol interdyscyplinarny.

W przypadku $mierci ucznia w wyniku samobojstwa na terenie szkotly, dyrektor szkoty
informuje organ prowadzacy i nadzorujacy szkole o zaistniatej sytuacji. Pedagog oraz

wychowawcy udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej innym uczniom szkoty.

O zaistnialej sytuacji mozna takze powiadomi¢ wspotpracujaca ze szkota poradnig
psychologiczng lub inne instytucje wspierajace race szkoty, aby wsparla szkot¢ pomoca

terapeutyczng dla odpowiedniej grupy potrzebujacych (uczniowie, rodzice, nauczyciele).

XVI. Procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zaloby po $mierci ucznia lub
nauczyciela (Uwaga: z wyjatkiem Smierci samobojczej)

1. Zespot Kryzysowy informuje wychowawcow, nauczycieli i przypomina zasady kierowania
dyskusja z elementami odreagowania z uczniami, na potrzeby godzin wychowawczych,
innych lekcji (jesli to mozliwe: daje materiaty instruktazowe), uwzglednia zyczenia rodziny
zmarlego.

2. Wychowawca informuje o zaistnialej sytuacji uczniéw na forum klasy.

3. Nauczyciel informuje o okoliczno$ciach $mierci, uwzgledniajac zyczenia rodziny
zmarlego.

4. Nauczyciel stwarza mozliwo$¢ uczestniczenia w ceremoniach pogrzebowych,
uroczystosciach o charakterze ,,wspominkowym” itp.

5. Wychowawca/pedagog/psycholog ocenia potrzeby — monitoruje stan psychiczny uczniéw
ze szczegolnym uwzglednieniem reakcji stresu pourazowego, zwraca uwage na uczniow, u
ktorych podejrzewa szczegdlnie ostry lub chroniczny przebieg reakcji;

6. Nauczyciel kieruje i utatwia kontakt ze specjalistami z placowek wsparcia zewngtrznego

uczniom, ktdrzy tego potrzebuja.
XVII. Procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach koniecznosci zawiadomienia o
$mierci ucznia, ktora miala miejsce w czasie przebywania ucznia pod opieka

wychowawcy/nauczyciela

1. Wychowawca/nauczyciel powiadamia o zdarzeniu Dyrektora szkoly o zaistniatej sytuacji.
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2. Dyrektor zwoluje Zespot Kryzysowy, powiadamia prokuratora, organ prowadzacy,
Kuratorium Os$wiaty.

3. O $mierci dziecka powiadamia rodzicow/ opiekundéw Dyrektor wraz z wyznaczong osoba.
Wskazowki dla osob, biorgcych udziat w powiadamianiu o $§mierci ucznia:

- powiadamianie o $§mierci zawsze powinno si¢ odbywaé twarza w twarz, nalezy unikac
powiadamiania za pomocg telefonu lub poczty, jesli jest to tylko mozliwe, powinno si¢
odbywa¢ w mieszkaniu, nigdy na klatce, w progu drzwi

- powiadamiajacy o $mierci powinni dostarczy¢ niezb¢dne informacje, udzieli¢ pierwszego
wsparcia dla ofiar, ochroni¢ godnos¢, okazaé szacunek wobec ofiary, jak i powiadamianej
rodziny

- powiadomienie powinno odby¢ si¢ w czasie mozliwie jak najkrétszym od ustalenia
tozsamosci ofiary 1 ustalenia tozsamosci osob mu najblizszych

- nie nalezy, po zawiadomieniu o $mierci, zostawia¢ rodziny i bliskich zmarlego samych, bez
opieki; powinien zosta¢ pracownik socjalny lub psycholog, tak dtugo, az minie pierwsza

reakcja — szok lub pojawia si¢ osoby bliskie np. cztonkowie rodziny, znajomi, przyjaciele

XVIII. Procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach wystepowania epizodu
psychotycznego ucznia

1. Nauczyciel/ wychowawca stwierdzajacy epizod psychotyczny u ucznia nie pozostawia go
samego. Otacza ucznia opieka, reaguje spokojnie, tagodnie.

2. Wychowawca bez rozglosu przeprowadza ucznia w spokojne miejsce.

3. Nauczyciel zawiadamia pielggniarke szkolng, psychologa, pedagoga, wychowawce oraz
dyrektora o epizodzie ucznia.

4. Osoba wyznaczona przez wychowawce zawiadamia pogotowie ratunkowe (999, 112).

5. Nauczyciel powiadamia rodzicéw ucznia o zaistnialej sytuacji.

6. Wychowawca zawiadamia Zesp6l Kryzysowy, ktory decyduje o podjeciu dalszych dziatan.

XIX. Procedury postepowania nauczycieli w czasie ataku bombowego, chemicznego
i/lub pozaru.

1. Po powzigciu informacji o ataku akcja kieruje Dyrektor lub osoba przez

niego wyznaczona do czasu przybycia Policji lub Panstwowej Strazy Pozarne;.

2. Dyrektor zarzadza ewakuacje.

3. Ewakuacja odbywa si¢ zgodnie z planem ewakuacji.

4. Dyrektor lub wyznaczona prze niego osoba jednoczesnie zawiadamia Policje, Pogotowie
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Ratunkowe, Straz Pozarng, Pogotowie Gazowe, Pogotowie Wodno- Kanalizacyjne,

Pogotowie Energetyczne.

XX. Procedury postepowania nauczycieli z uczniem, ktory chce okaleczy¢ siebie lub
innych

1. Nauczyciel powzigwszy informacj¢ o uczniu, ktory chce siebie okaleczy¢ lub kogo$
innego stanowczo ale tagodnie reaguje wydajac polecenie zaprzestanie takiego dziatania

2. Wychowawca unika pouczania ucznia udzielajac wskazowek co ma robic.

3. Osoba begdaca z uczniem powinna unikaé niejasnych sformutowan typu: ,,uspokoj si¢”, a
uzywac precyzyjnych wyrazen, takich jak: ,,trzymaj rgce w bezruchu”.

4. Jezeli wskazowki werbalne sg ignorowane przez ucznia i w dalszym ciggu zachowuje si¢
agresywnie, probuje ugodzi¢ innych czy niszczy mienie, nauczyciel ma za zadanie wezwac

pomoc.

XXI. Postepowanie w sytuacji stwierdzenia stosowania cyberprzemocy (wyzywanie,
straszenie ponizanie kogos w internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie komus zdje¢
lub rejestrowanie filmow bez jego zgody, publikowanie w internecie lub rozsylanie
telefonem zdjeé, filmow lub tekstow, ktore kogos obrazaja lub oSmieszaja, podszywanie

si¢ pod kogos w sieci)

1. Nauczyciel informuje wychowawce (jesli jest nieobecny to pedagoga/psychologa) o
zaistnialej sytuacji, 1 przeprowadza rozmowe¢ z uczniem stosujagcym cyberprzemoc

(poinformowanie o konsekwencjach wynikajacych ze statutu szkoty).
2. Zabezpieczenie przez osobe, ktéra posiada informacje o cyberprzemocy materiatu

dowodowego.
3. Wychowawca/pedagog/psycholog wzywa rodzicow/opiekunéw prawnych w trybie

natychmiastowym i informuje ich o zaistnialej sytuacji.
4. Nauczyciel wraz z pedagogiem/psychologiem zobowigzuje sprawce do zaprzestania

swojego dziatania i usunigcia z sieci szkodliwych materiatow.
O kazdym przejawie cyberprzemocy zostaje poinformowany dyrektor (dyrektor

decyduje o wezwaniu policji)

Instytucje i osoby do ktorych mozna zwrocic¢ si¢ o wsparcie w sytuacjach wymagajacych

pomocy pedagogiczno-psychologicznej:
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1. Psycholog i pedagog szkolny

2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie z siedzibg w Wejherowie przy. ul. Jana 11
Sobieskiego 279

3. I Zespot Kuratorskiej Stuzby Sadowej z siedzibg w Wejherowie przy ul. Jana III
Sobieskiego 239

4. Poradnia Pedagogiczno-psychologiczna z siedzibg w Wejherowie przy ul. Ofiar
Piasnicy 22

5. Komisariat Policji w Gniewinie przy ul. Nowej 2/11

6. Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy : 116 111

7.Gdanski Telefon Zaufania ,,Anonimowy Przyjaciel” : 58 301 00 00

8. Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna : 22 425 98 48

9. Telefon zaufania ,,Uczennicy i Ucznia” : 71 372 04 86

Majac na uwadze bezpieczenstwo uczniow jak i pracownikow szkoty, zostata utworzona
Anonimowa Skrzynka na Sygnaly, ktéra zostata ustawiona przed gabinetem
pedagoga/psychologa do ktérej mozna wrzucaé informacje dotyczace bezpieczenstwa w

naszej szkole. Skrzynka bedzie otwierana codziennie pod koniec dnia.

W razie zainteresowania mediow o wszelkich wypadkach i sytuacjach zagrozenia

informacji udziela dyrektor szkoly lub osoba przez niego wyznaczona.

O obowigzujacych procedurach w sytuacjach zagrozenia szkola informuje rodzicéw na

spotkaniach z rodzicami. Powyzsze procedury sa dost¢gpne w pokoju nauczycielskim

szkoly.
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